1. Kontrola plnenia opatreni prijatych na zaklade \gdkov naslednych

finanénych kontrol vykonanych v roku 2011:

(Kontrola vykonana vibch 3.12.2012 — 9.1.2013)

Nasledna finatna kontrola bola vykonana pkal zéakona¢. 502/2001 Z. z. o findmej

kontrole a vnutornom audite v zneni neskorSich gised. Na zaklade Planu kontroln&jnnosti

hlavného kontroléra mesta na I. a Il. polrok 20blioby roku 2011 vykonanych:

- 7 naslednych finamych kontrol,

- 1 kontrola vybavovania’aZznosti a peticii,

- 1 kontrola plnenia opatreni prijatych na zaklageledkov naslednych fingnych kontrol
vykonanych v roku 2010.

Kontroly boli vykonané v organizaciach:

Mesto Bardejov (MsU), Radniéné namestiet. 16, Bardejov
Kultarne a turistické centrum, Radniéné ndm. 24, Bardejov
Zariadenie pre seniorov ,,TOPLCA®, Toplianska 9, Bardejov
Zariadenie pre seniorov CERGOV*, Wolkerova 11, Bardejov
ZS zriadené Mestom Bardejov

ZUS M. Vileca, Hurbanova 10, Bardejov

CVC, Dlhy rad 12, Bardejov

KONTROLNE ZISTENIA, PRIJATE OPATRENIA A ICH PLNEN IE:

1.1. Kontrola éerpania finanénych prostriedkov na investiné akcie mesta realizované v roku

2010 v mestskychastiach DIh&a Luka, Bardejovska Nova Ves, BardejovskMihal’ov,
Bardejovska Zabava
(vykonand vitbch 2.2.-28.2.2011 a 7.7.-28.7.2011, kontrolovarhjekt: Mesto Bardejov —

mestsky urad

Kontrolné zistenia;

1.

Nedbsledné uplabvanie ustanovenia zakora 502/2001 Z. z. o findamej kontrole, potha
ktorého sa predbeZnou finarou kontrolou overuje sulad pripravovanej fitiagj operacie so
schvalenym rozpgiom a osobitnymi predpismi (vSetky zmluvy o dielo).

Dodatane schvéované zmeny v rozgte mesta aZ po realizacii investej akcie ,Ziviiné
Upravy DIha Luka — ul. Majer + ul. Sady".

Objem prac v predmete zakazky s nizkou hodnotou jeietotoZzny s dohodnutymi
podmienkami v zmluve o dielo (vy3Si 0 314 m2 neZzwave na predloZzenie ponuky —
investiéna akcia ,Zivéné tpravy — ul. M. Vileca + uCeredovéa — Bardejovska Nova Ves").
Dvakrat zmluvne dohodnuté tie isté prace pri invesj akcii ,Zivicné Gpravy Bardejovska
Zabava — zastavkové pruhy +daky* (Dodatok¢. 2 k povodnej zmluve o dielo a nova
zmluva o dielo).

Prijaté opatrenia:

1.

4.

Dosledne uplaiova’ ustanovenia zakona 502/2001 Z. z. o finamej kontrole a vnatornom
audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov emzmeskorSich predpisov, ako aj
schvélené Zasady kontrolného systému v samospréstarBardejov.

Dosledne overovasulad pripravovanej investiej akcie a finatnych operacii so schvalenym
rozpaitom mesta, zmluvami a objednavkami pre realizaoresttnych akcii.

Pri priprave investnych akcii désledne dbana to, aby objem prac invesiej akcie nebol
v rozpore s dohodnutymi podmienkami v zmysle podike verejného obstardvania
a zmluvnych podmienok.

Pri priprave a kontrole realizovanych prac investch akcii désledne dbana to, aby objem
prac investinej akcie bol v sulade s dohodnutymi zmluvnymi pasrkami.

Plnenie: Opatrenia splnené - bola zabezfama peiatka na potvrdenie vykonania predbeZnej
finanénej kontroly na zmluvach. Investné akcie sa realizuj0 az po prislusnom schvaleni
v orgdnoch mesta.



1.2. Kontrola hospodarenia v rozpétovej organizacii mesta — Kultlrne a turistické cetrum
Bardejov za rok 2010
(vykonand vitbch 7.3.-12.4.2011, kontrolovany subjdktiltirne a turistické centrum
Bardejov, Radimé nam. 24, Bardejoy

Kontrolné zistenia:

1. Nedéslednd evidencia pracovnych vykazov a nedodrZzaondstatnych nalezitosti dohéd
o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru @ulté praca, doba a odmena).

2. Nedodrzanie pravidiel rozpmvého hospodarenia mesta tym, Ze organizacia ildrad
vydavky, ktoré neboli kryté v rozgte a naopak neuhradila nedoplatok za rok 2009 abwjo
spola@nosti Bardbyt, s.r.o. za sluzby spojené s uZivamebytovych priestorov (plyn,
elektrick4 energia, voda) napriek dostatku fitvgich prostriedkov.

3. Organizacia nema splnené nélezitosti ¢enéa prevadzkarne v sulade s ust. § 30 ods. 1,2
Zivnostenského zakona.

4. Podnikanie nad rdmec vydaného Zivnostenského opnévrposkytovanim pohostinskych
sluzieb.

5. Cennik poskytovanych sluzieb v ubytovacom zariadeylkazuje znaky diskriminécie,
klientelizmu a pravomoci nad rdmec prav a poviningstiiceho zamestnanca.

6. Organizacia neuplatnila oznamovaciu povinthesulade €I. 24 VZN &. 59/2004 o ufeni
naleZitosti miestnych dani.

7. Patet zamestnancov, s ktorymi ma organizacia uzatéodmhody o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru vzbudzuje dojem obchadzadieona ¢. 5/2004 Z. z. o
zamestnanosti vo vazbe na rozsah prac ako aj aajagii poriadok o péte stalych
zamestnancov. Organizécia by mala zwéioznos zavedenia iného druhu pracovnélasu
v sulade so Zakonnikom préce.

Prijaté opatrenia:

1. V organizéacii budu prehodnotené vsetky dohody cowghi prace a nasledne podpisané nové
dohody so splnenim vSetkych néleZitosti. Evidermiacovnych vykazov bude zo strany
veduceho pracovnika kontrolovana pravidelne. Owganid vrati zrid'ovatdovi prostriedky,
ktoré boli vyplatené zamestnancom v rozpore s dobitedi odmenou. Tieto prostriedky budu
dotknutymi zamestnancami vratené organizacii da3011.

2. Zavazok vei spolainosti Bardbyt, s.r.o. bol vyrovnany v aprili 20 rostriedky, ktoré boli
prefinancované v ramci plnenia projektu v roku 2@Mastnych zdrojov, budd refundované
zo strany PreSovského samospravneho kraja a nésle@tené do rozgtu mesta.

Organizacia ozri prevadzkare v sulade s ust. 8 30 ods. 1, 2 Zivnostenskéhonzako
Organizacia bude poskytatéen sluzby, na ktoré ma vydané Zivnostenské opndian
Organizicia vypracuje novy cennik, ktory nebude azgiv@ znaky diskriminacie,
klientelizmu a pravomoci nad rAmec prac a poviringsiiceho zamestnanca.

6. Organizécia sa v suladels24 VZN ¢. 59/2004 o uteni miestnych dani zaregistrovala a bude

pinit’ vSetky zavazky, ktoré jej z tohto predpisu vypiyva

7. Organizécia prehodnoti pet pracovnikov zamestnanych na zéklade dohéd vylemygh
mimo pracovného pomeru ako aj rozsah a charakter pykonavanych na zaklade tychto
dohdd.

PInenie: Opatrenia splnené

- Finan¢né prostriedky refundované PreSovskym samospravikyajom boli vratené do rozptu
Zriad’ovatd’a diia 21.12.2011vo vySke 3 008,48 € a 4.7.2012 veevy#36,91 €.

- Zamestnane@. 1 vo vlasthnom mene vrétil finamé prostriedky vo vySke 176 €, plynuce
z bezdévodneného obohatenia zamestndi@atena (et dia 30.11.2011 (8 222 ods. 6 ZP).

- Zamestnaned. 2 vratil finanéné prostriedky vo vySke 63 €, plynuce z bezdévoéherobohatenia
zamestnavaf®vi do pokladne da 29.11.2011 (8 222 ods. 6 ZP).

- Zamestnane@. 3 vratil finanéné prostriedky vo vySke 472,50 €, plynuce z bezdideného
obohatenia zamestnavdtevi do pokladne da 29.11.2011 (§ 222 ods. 6 ZP).

- Zavazok véi spola‘nosti Bardbyt, s.r.o. vo vySke 1 884,74 € bol uteay dia28.4.2011.

- Prevadzkaré je ozna@ena v sulade s ust. Zivhostenského zakona.

- Cennik za ubytovanie a prendjom priestorov v #ickej ubytovni KTC nevykazuje znaky
diskriminacie, klientelizmu a pravomoci nad rau prac a povinnosti vediceho zamestnanca

abrow
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a bol upraveny sé&innosr’ou od 1.10.2011.

- Organizéacia sa dodatme zaregistrovala na splnenie povinnosti plateniang z ubytovania za
prenocovanie od 1.6.2011.

- Padet zamestnancov pracujucich na dohody vykonavanéhnmpracovného pomeru ostal
nezmeneny, aviak znizil sa objem vyplacanychrfimych prostriedkov.

1.3. Kontrola prevodu vlastnictva majetku mesta wripadoch hodnych osobitného zretta Cl.
4 ods. 10 pism. e) Zasad hospodarenia a nakd@mia s majetkom mesta za obdobie 2009 —
2010 (novelizécia zdkond& 138/1991 Zb. o majetku obci)
(vykonand vitbch 4.4.-12.5.2011, kontrolovany subjditesto Bardejov — mestsky Uradl
Kontrolné zistenia:
Neboli zistené poruSenia pravnych predpisov, zrabybol vyhotoveny zdznam.

1.4. Kontrola vybavovania $aznosti a peticii v roku 2010
(vykonand v doch 26.5.-24.6.2011, kontrolovany subje¥esto Bardejov —mestsky Gradl

Kontrolné zistenia:
NajcastejSie sa opakujuce nedostatky pri vybavovamidggaznosti:
Chyba datum prideleni@anosti na preSetrenie.
Nespravne wena prislusnasna vybavenietaznosti.
Nedodrzané lehota na vybavenfazosti.
Nevyhotovena zépisnica o preSetrai@znosti.
Zapisnica neobsahuje meno, priezvisko a podpisicedtb organu verejnej spravy, v ktorom
sa $aznos preSetrovala, alebo nim splnomocneného zastupcu.

6. Opatrenia uloZené pri opodstatnenycazanostiach neboli splnené.
Prijaté opatrenia:
K bodu I: Podla Zasad o prijimani a vybavovantgnosti a peticiidinnych od 1.7.2010, kde je uz
uvedeny pisomny text, kedy a komu bola pridelefg&rso$ sa zéala pouzivé v evidencii uz od
1.8.2010.
K bodu 2 — 5: Neboli prijaté ziadne opatrenia.
K bodu 6: $aznos ¢. 4 — dopravné rieSenie jednosmernou prevadzkoraingie parkovaniu vozidiel
pri rimsko-katol. farskom Urade.
Staznog ¢. 5 — $aznos preklasifikovana ako podnet na konanie stavebidéadu.
Staznos ¢. 15 — saznos rieSena v blokovom konani.
PInenie: Opatrenia splnené

arwdE

1.4. Kontrola dodrziavania VZN mesta Bardejow€. 73/2007 o Uprave najmu v najomnych
bytoch obstaranych s podporou Statu pri pridBovani najomnych bytov v obdobi rokov
2007 - 2010
(vykonana vitbch 10.6.-30.6.2011, kontrolovany subjéiesto Bardejov —mestsky dradl

Kontrolné zistenia:

1. Neprerokovanie v3etkych Ziadosti Ziadlateo najomny byt v komisii bytovej, socidlnej pornoc
a zdravotnictva.

2. NeuUplne a neaktualne dokladovanie prijmov Zefdat byt a spokne posudzovanych osdb.

3. Dolozené uradné doklady, napr. prijem spodo posudzovanej osoby — druha je v anglickom
jazyku, nie je preloZeny do Statneho jazyka, pritmpracovana doba je vyafema neéitate’ne.

4. Administrativne nedostatky, napr. nedoloz&estné vyhlasenie k Ziadosti o najomny byt o tom, Ze
nie je vlastnik bytu, resp. rodinného domu, nezeslaznamenie o registrovani Ziadosti o najomny
byt, formalny register.

5. VZN neriedi Ziadatov o byt nizSieho Standardu (podmienky min. prijiadaté&a a spoléne
posudzovanych os6b — z#&emie schopnosti uhradzajomné za byt a platby za sluzby spojené s
byvanim), ktori maja narok na ndjomny byt v stulaggedpismi MV a RR SR a pracuja.
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6. V spisoch nie je zdokumentované uzavretie dolmgwberani socialnych davok prostrednictvom
IntitGtu osobitného prijemcu MsU &a® na vystavbe bytu vlastnou pracou, u Zialiateo byty
nizSieho Standardu, ktori nie s zamestnani.
7. Pridelenie bytu aj k& Ziadatelia nemaju vysporiadané vlastnickéaty k bytom, ktoré boli napr.
v bezpodielovom spoluvlastnictve manZelov pred edzvn.
Prijaté opatrenia:
1. Oddelenie soc., byt. a zdravotnictva predloZi naavého VZN mesta o podmienkach najmu
v ndjomnych bytoch.
2. Odd. soc., byt. a zdravotnictva pristupi k déklgsieenu preberaniu a kontrole dokladov,
ktoré tvoria prilohy k Ziadosti na byt a v3etky thaky bude poZzadovay slovenskom jazyku.
Plnenie: Opatrenia splnené — #h 22.9.2011 MsZ schvélilo nové VZN mesta 117/2011
0 podmienkach najmu v najomnych bytoch.

1.5. Kontrola hospodarenia v rozpétovej organizacii mesta — Zariadenie pre seniorov dpl'a
za rok 2010
(vykonand vitbch 13.9.-31.10.2011, kontrolovany subjeddriadenie pre seniorov Tofa,
plianska 9,Bardejov)

Kontrolné zistenia:

1. PoruSenie Zasad rozfgfoveho hospodarenia mesta Bardej@ag’ Il., bod 5, pism. C d) — pri
procese zostavovania navrhu rodgpo na rok 2010, organizacia neplanovala prijmy
Z prenajmu nebytovych priestorov.

2. PoruSenie § 22 zakorta523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach — nedodrZanie zavaznych
ukazovatéov rozp@tu. Organizacia cerpala nadplanované prijmy bez zmeny réapo
zriadovatd’a.

3. PoruSenie § 19 zakona 523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach — RO nesmie vyuZziva
navratné zdroje financovania. Organiz&@gpala finatné prostriedky na bankovonsté do
debetu.

4. PorusenieCl. 8 bod 2 pism. c) €l. 9 Zasad hospodarenia a nakladania s majetkortames
Nebol schvaleny najom nebytovych priestorov prehollot spolénog’ v zrekonStruovanych
priestoroch organizécie v sulade so Zasadami hdspoi a nakladania s majetkom mesta.
Nebol schvéleny ani postup rekonStrukcie priestgpod’a Smernice na tenie postupu
technického zhodnotenia, rekonstrukcie a moderig@zaajetku mesta ndjomcom.

5. PoruSenie zdkona 553/2003 Z. z. o odmevani niektorych zamestnancov pri vykone prace
VO verejnom zaujme, kev popise pracovnychinnosti riadit€a nebol uvedeny kég&innosti
pod’a Nariadenia vlady SR, ktorym sa ustanovuju katal@@covnychéinnosti pri vykone
prace vo verejnom zaujme (341/2004 Z. z.).

6. PoruSenie § 84 zakora448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach. Tri zamestyne zaradené
ako socialne pracowiy v uritom ¢asovom obdobi nefli kvalifikaéné predpoklady na
vykon préce socialneho pracovnika.

7. PoruSenie 8 5 ods. 5 a9 zakan®53/2003 Z. z. o odmevani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme — 1 zamestrismkyugitom ¢asovom obdobi neéfala
kvalifikacné predpoklady sociadlneho pracovnika v 10. platoiregde podia kataldgu
pracovnycheinnosti pri vykone prace vo verejnom zaujme.

8. Na Useku sociélnej prace a opatroVsitej starostlivosti neboli dodrZzané épp pracovnych
pozicii socidlnych pracowtok a opatrovateliek v nadvéaznosti na orgaggasStruktlru platna
od 1.4.2011. U zdravotnych sestier zo schvélenéittuy bol skutény stav 5 zdravotnych
sestier.

9. PoruSenie Nariadenia vladyg. 296/2010 Z. z. o odbornej spbsobilosti na vykon
zdravotnickeho povolania, spésab@sSieho vzdelavania zdravotnickych pracovnikoviasies
Specializovanych odborov a sustave certifikovanyariacovnych ¢innosti (do 30.6.2010
Nariadenia vlady¢. 742/2004 Z. z. o odbornej spésobilosti na vykalrazotnickeho
povolania), ke’ zdravotna sestra a diétna sestra iedigkvalifikaéné predpoklady.

10. Nehospodéarne nakladanie s fitaypimi prostriedkami pri dohodéach o pracach vykongean
mimo pracovného pomeru.




11.

12.

13.

14.

K preukazaniu vystavby zahradnej chatky pri komtroeboli predloZzené vsetky doklady na
nakup materialu. Nedost&tma spoluprdca zo stranytavnicky pri preukazovani vystavby
zahradnej chatky a viatélového ihriska.

MsZ neboli schvélené prenajmy nebytovych priestofperusenie Zasad hospodéarenia
a nakladania s majetkom mesta).

Sukromna spolmog’ realizovala v zariadeni opatrovigké kurzy bez zmluvy o prendjme
nebytovych priestorov (poruSenie Zasad hospodaeenakladania s majetkom mesta).
Zahranénd sukromna cesta do Chorvatska nebola v stuladéasadami pre organizaciu
autoprevadzky v DD%im doSlo k poruSeniu nakladania s majetkom rétpa@j organizacie.

Prijaté opatrenia:

1.

2.

10.

11.
12.

13.

14.

Désledne dodrzia¥aZasady rozp&tového hospodéarenia mesta Bardejaw’ 1., bod 5 pism.
C) d — Proces zostavovania navrhu r@tpo

Dosledne dodrziava8 19 zakon&. 523/2004 Z. z. o rozgtovych pravidlach, Ze rozptova
organizacia nesmie prijatuver a § 22 zakona 523/2004 - nedodrzanie zavhznyc
ukazovatéov rozp@tu.

Pristupovd s maximalnou pozornésu a transparentntsu k zadavaniu zakaziek tak, aby
nedochéadzalo k poruSovanill. 8 bod 2 pism. c) @l. 9 Zasad hospodarenia a nakladania
s majetkom mesta.

Zosuladi’ zaradenie zamestnancov do platovych tarif lFaodplnenia kvalifikénych
predpokladov, v sulade s katal6gom pracovnyaimosti pri vykone prace vo verejnom
zaujme a v sulade so zakondm448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach ainych mpyék
predpisov.

Poaiet zamestnancov zosulddi platnou organizaou Struktdrou.

Neuzatvaré dohody s obyvateni zariadenia n&innosti, ktoré by mali by siag’ou terapie
v zmysle zakona o sociélnych sluZzbéach.

Dodrziava § 24 zakong&. 431/2002 Z. z. odiovnictve v tom, Ze diovna jednotka je povinna
ocaiova’ majetok a zavazky kund ocenenia ato kund uskut@nenia @tovného pripadu
spbsobom pdt § 25 citovaného zakona.

Vypracova zapisy o odovzdani a prevzati dlhodobého majetku udivania a predlofi
ekonémke na zaradenie majetku @totnictva.

V bududcnosti nepripravova dopredu projektové dokumentacie, vypracovanie o&izp
a geometrickych planov. Uvederiiénosti je potrebné realizoveaz ke’ budu naplanované
akcie rozpeétované a bude realna mozridmancovania.

Zosulad® zmluvné vZahy medzi zariadenim a externymi subjektmi ljaodZasad
0 hospodareni a nakladani s majetkom mesta.

Mesane sledov& spravnos vypisovania dokumentov savisiacich s autoprevadzko
Dodrziava zasady, ktorymi sa stanovuje péwwanie, evidencia a vytovanie tuzemskych
a zahraninych pracovnych ciest vydanych Mestom Bardejov.

Dosledne sledovavySku stravného limitu raz tyzdenne, aby nenagtadiraenie stravného
limitu u klientov a zamestnancov ZpS , TOR'.

Denny vydaj jedla a zostatky sa budu evidov&nihe zostatkov.

PInenie: Opatrenia splnené

- Organizécia v rozpéte na prislusny rok planuje vlastné prijmy v stlade Zasadami rozptiového
hospodarenia mesta Bardejov.

- Bankovy (et organizacie k 31.12.2012 vykazoval zostatok £.14

- Zamestnanci po personalnych zmenéch s zaradenplitovych tried a stugov v sulade s ich
dosiahnutou kvalifikaciou.

- Sporné dohody vykonavané mimo pracovného pomeobygvat&mi zariadenia sa wase kontroly
plnenia opatreni nevyskytovali.

- Organizacia pricerpani fondov EU na rekonstrukciu majetku postupgy sulade s platnou
legislativou (nie je mozné uzatvatamluvy o prenajme nebytovych priestorov).



1.6. Kontrola hospodarenia v rozpétovej organizacii mesta — Zariadenie pre senioro€ergov
za rok 2010
(vykonand vitbch 10.10.-14.11.2011, kontrolovany subjeidriadenie pre seniorov
Cergov, Wolkerova 11, Bardejoy

Kontrolné zistenia:

1. PoruSenie Zasad, ktorymi sa stanovuje ffovanie, evidencia a vytovanie tuzemskych
a zahraninych pracovnych ciest vydané Mestom Bardejov —owest prikaz riaditéky
zariadenia podpisany zast. veducej oddelenialsebid, bytového a zdravotnictva maltby
podpisany primatorom mesta.

Prijaté opatrenia:

1. Je rozpor medzi Zasadami, ktorymi sa stanovuje fmwanie, evidencia a vgtovanie
tuzemskych a zahrammych pracovnych ciest vydanych Mestom Bardejov teritym
predpisom: Systém schii@vania dovoleniek a pracovnych ciest pre riddiweskol, Skolskych
zariadeni a zariadeni socialnych sluzieb vdwizatd’'skej pdsobnosti Mesta Bardejov
podpisany primatorom mesta&nnog’ou od 1.1.2009.

Plnenie: Diia 1.1.2013 z&ala plati’ internA norma mesta ,Smernica primatora mesta
0 povd’ovani, evidencii a vyétovani tuzemskych a zahradfnych pracovnych ciest, pdth ktorej
bude upravena aj vnatorna smernica Zg&ergov.

1.7. Kontrola stavu pol’adavok a zavazkov v rozp&tovych organizaciach mesta k 31.5.2011
(vykonand vitbch 14.11.-30.11.2011, kontrolovany subjekt:
ZS Komenského 23, Bardejov
ZS Wolkerova 10, Bardejov
ZS B. Krpelca, T. Sefenka 3, Bardejov
ZS Pod Vinbargom 1, Bardejov
ZS s MS Pod Papieliou 1, Bardejov
ZS sidl. Vinbarg, Nam. arm. Gen. L. Svobodu 16, Bdejov
CcVC, Dlhy rad 12, Bardejov
KTC Bardejov, Radniéné nam. 24
Zariadenie pre seniorov ,Cergov“, Wolkerova 11
Zariadenie pre seniorov ,Tod’a“, Toplianska 9

Kontrolné zistenia: Neboli zistené Ziadne poruSenia zakonov, z koptol vyhotoveny zaznam.
1. V Wctovnictve neboli zatiované faktury zo Skolskej jedalne za nakup potraviei
uskut@&nenia @tovného pripade, ale len xocne (porusenie § 4 ods. 2 zakanal31/2002
Z. z. 0 &tovnictve a Opatrenia MF SR, ktorymi sa ustanoygstupy étovania) v ZS:
- ZS Komenského
- ZS Wolkerova
- ZS B. Krpelca
- ZS s MS Pod Vinbargom
2. K31.5.2012 nebol za&lovany predpis zavazkov o zamestnancom vyplyvajdci
Z pracovnopravnych vahov (poruSenie Opatrenia MF SR, ktorymi sa ustajiopostupy
U¢tovania) v ZS:
- ZS B. Krpelca
- ZS sidl. Vinbarg
- KTC Bardejov
Prijaté opatrenia:
Zavazky udtova’ v sulade so zakonom d@tdvnictve a postupmi diovania v dé uskut@nenia
G¢tovného pripadu.
Plnenie: Opatrenia splnené — organizaciec¢tuju zavazky vyplyvajuce z miezd a dodavaie-
odberat@&’skych vZahov v sulade s postupmitovania.




2.Kontrola Ghrad prijimate Pov socialnych sluzieb v Zariadeni pre seniorov
Cergov a Zariadeni pre seniorov Topa za obdobie september —
december 2012

(Kontrola vykonana vibch 9.1. —14.2.2013)

Nasledna finama kontrola bola vykonana pkadzakona. 502/2001 Z. z. o finamej kontrole
a vnutornom audite a 0 zmene a doplneni niektorg&lonov v zneni neskorSich predpisov.
Predmetom kontroly boli Ghrady prijimate socialnych sluzieb v zariadeni pre seniorovipod
zakonat. 448/2008 Z. z. Zakon o socialnych sluzbach a ermra doplneni zakoka455/1991 Zb.
0 Zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich psedpi’alej len zakorg. 448/2008 Z. z.) a VZN
mestat. 109/2011 o socialnych sluzbach a Uhradach zalsecsluzby v zridlovatd’'skej pdsobnosti
Mesta Bardejovdalej len VZN).
VZN bolo schvélené Mszid 3.3.2011 a nadobudlgidnog’ 1.4.2011. Zmeny VZN vyplyvajlce

z novelizacie zakon&. 448/2008 Z. z. boli schvalené Ms#ad27.6.2012 sdinnog’ou od 1.9.2012

(zmena § 72 ods.2 zakorsm sa zruSila povinndslienta plati’ Ghradu za sluzby dlhodobej starostlivosti vo vySke
minimalne 50 % ekonomicky opravnenych nakladmvialo by stanovené vo VZN najneskér do 30.6.2012. Zakoriom
185/2012 \Cl. V s &innog'ou od 29.6.2012 bola tato povintiasusena).

Zmenou zakona ¢inného od 1.1.2009 bolo mesto povinné najneskor38d®.2010 z&et
z vlastného podnetu konanie vo veci odkdzanostickyzh os6b na socialnu sluzbu a vyda
rozhodnutie o odkazanosti na socialnu sluzbu nkfitedo 30.11.2010. Tieto opéatovné posudenia
mesto zrealizovalo u vSetkych prijimitg socialnych sluZieb v obdobi rokov 2009 a 2010.

Poskytovate sociélnej sluzby, ktory do 31.12.2008 poskytovaarastlivos v zariadeni
socialnych sluZieb s celansym pobytom fyzickej osobe, ktord po 31.12.2008j@iedkazané na tuto
starostlivog na zaklade pravoplatného rozhodnutialjpodakona &inného od 1.1.2009, je povinny
tejto fyzickej osobe n#alej poskytova socialnu sluzbu pdd zakona &nného od 1.1.2009 (ide
0 obyvaté&ov, ktori uz boli v ZpS a nedosahovali miniméalne $tup& odkazanosti.

Podla zakona platného od 1.3.2012 prijinfasocialnej sluzby je povinny poskytovEdei
socialnej sluzby oznéamivySku svojich prijmov @estnym vyhlasenim preukdzavySku uspor
a hodnotu majetku, ohlésizmeny vo vyske prijmu, dspor a zmeny v hodnoteetkaj ktoré su
rozhodujuce na denie sumy Uhrady za socialnu sluzbu.

Za majetok sa nacély platenia Uhrady povazuju nehriité veci a hnutamé veci, vratane
peraznych uspor, a ak to ich povaha prif@jSaj prava ainé majetkové hodnoty, ktorycliesu
hodnoty je vysSi ako suma 10 000 eur. Tuto siadg’ preukazuje prijimatesocialnej sluzby ¢ase
podania Ziadosti o uzatvorenie zmluvy o poskytovasticialnej sluZzby a gas poskytovania socialnej
sluzby. Skuténog’, ¢i siéet hodnoty posudzovaného majetku presahuje 10 00G& preukazuje na
osobitnom tl&ive s osvedenym podpisom.

Celkova uhrada za poskytovanie socialnegbsiuv zariadeni je stanovena vo VSeobecne
zavaznom nariadeni mesta Bardejod 09/2011 o socialnych sluzbach a uhradach zalsecsluzby
v zriad’'ovatd’skej pdsobnosti Mesta Bardejov a pozostava z tydbtoek:

- Uhrada za socialnu odkazatios

- Uhrada za byvanie

- Uhrada za stravovanie

- Uhrada za upratovanie, pranie, Zehlenie

- Uhrada za pouzivanie vlastnych elektrospotmbi

Na zéklade Ziadosti o uzatvorenie zmluvyoslytovani socidlnej sluzby a pravoplatného
rozhodnutia o odkazanosti na socialnu sluzbu, pgoskyd’ socialnej sluzby (ZpS) s prijimdtam
socialnej sluzby (fyzickou osobou odk&zanou nad&oui sluzbu) uzatvori zmluvu o poskytovani
socialnej sluzby. Prekontrolované zmluvy obsahédji@xitosti uvedené v § 74 cit. zakona o sociélnych
sluzbach.



Si@ag’ou zmluvy o poskytovani socialnej sluzby je Vyfmvy list, ktorého séag’ou je vyp@et
Uhrady s rozpisanim rigastkoveé platby za odborgénosti (socidlna odkazan®sa obsluZzné&innosti
v zavislosti od stuja odkazanosti.

Celkovéa uhrada za sociélne sluzby je pfgapa na mozny get dni v mesiaci, t.j. 28, 29, 30
a 31. Zarov je vyisleny zostatok prijmov pri plnej Uhrade, ktory més by’ nizSi nez 20% zo
sumy zZivotného minima pre jednu plnoletu fyzickolos.

2.1. Zariadenie pre senioroWCergov, Wolkerova 11, Bardejov

V ZpSCergov bolo k 31.12.2012 celkom 96 prijiméte socialnych sluzieb. Su zaradeni do I. az
VI. stupna odkazanosti (so stiapm odkéazanosti I. az lll. je 56 0s6b a so st odkazanosti IV. az
VI. je 40 os0b).

Kontrolou bolo preverenych 15 nahodne vyfcanprijimatéov socialnych sluzZieb s réznym
stupiom odkazanosti.

Prijimatelia socialnej sluzby platia Uhraguposkytnutl socialnu sluzbu cez hromadnu vyplatn
listinu déchodkov Socialnej paisvne — ustredie (73 klientov) a to tak, Ze ZpS lathu zrazi priamo
z déchodku a rozdiel im vyplati. Ti, ktorym priclzaddéchodok na osobnyet, platia priamo do
pokladne zariadenia.

Predpis uhrady je upraveny, t.j. znizenyerysenie prijimania sluzieb, resp. zvySeny o weiZi
nadsStandardnych sluzieb za predchadzajici mesiaiZedie, resp. zvySenie predpisov Uhrad je
uvedené v prdiade zniZenia predpisu Uhrady za preruSenie poskyi@vstarostlivosti, resp. v
preR’ade Uhrady za nadStandardné sluzby.

Celkovy prefad o Ghradach je uvedeny v piatle Uhrady — pdtadavky v Zariadeni pre
seniorov {ergov*, ndjomné za prislusny mesiac, kde je uvedesgnam vsetkych prijimatev
sociélnej sluzby za konkrétny mesiac v zariadeppotitana Uhrada v zmysle VZE 109/2011 na
prislusny poet dni v mesiaci, zniZzenie, resp. zvySenie predpgmplaten&iastka aislo dokladu o
zaplateni.

PrehPad o Uhradach za poskytované socialne sluzby za diinle september — december 2012

(v Eur.)

Mesiac Uhrada Vratené Nadstard. Predpis Zaplatené | Polradavky
30/31 dni | NL,PPS (-) | sluzby (+) Uhrady Zavazky

September

(30 dni) | 22035,53| -250,93 + 14,00 21 798,60 | 21 798,60 -

Oktober
(31 dni)| 23088,83| -735,33 + 10,00 |22 363,50 22 450,04 - 86,54

November
(30 dni)| 22 388,88 -511,07 + 14,00 21 891,81 | 21 805,27 + 86,54

December
(31 dni) | 23 362,38 -809,85 + 10,00 22 562,53 | 22562,53 -

Z preliadu Uhrad prijimat®v socialnej sluzby za ich poskytovanie je zrejaeeza kontrolované
obdobie september — december 2012 nie su evidd@iadée nedoplatky, resp. preplatky.

2.1. Zariadenie pre seniorov Topa, Toplianska 9, Bardejov

V Zariadeni pre seniorov ,TOR" k 31.12.2012 bolo 97 prijimakev sociélnej sluzby
zaradenych do 5 stipv odkazanosti na zaklade rozhodnutia o odkazamassocialnu sluzbu (so
stumiom odkézanosti Il. aZ Ill. je 31 osbb a so #tup odkazanosti IV. aZz VI. je 66 0s6b).

Kontrolou bolo preverenych 15 nahodne vyBcanprijimatéov socialnych sluzieb s réznym
stupiom odkazanosti.



Celkova dhrada za socidlne sluzby v zaribfeevypaitanad u kazdého obyvdte poda VZN
mesta vo Vyp&tovom liste. Za socialne sluzby plati prijimiatea kalendarny mesiac, v ktorom sa
poskytuju socialne sluzby, najneskér do Ifa dasledujuceho kalendarneho mesiaca, a to formou:

- zrazky z déchodku

- prevodom z osobnéhdtlu obyvatéa na det zariadenia

- poStovou poukézkou
V pripade umrtia sa fingné prostriedky vracaju nacét socialnej poiovne resp. pozostalym
v dediskom konani.

Mesiac Uhrady za socialne sluzby v ZpS /v €/

Zrazka z Platba Platba za | Nedoplatky | Vréatky

déchodku | post.poukazom | denny uhr. /dov. Spolu

stacionar | poSt.pouk. | ostatné/
September | 16 496,10 6 414,40 105,45 69,70 -892,85| 22192,80
Oktober 16 580,97 7198,32 133,20 96,43| -1001,11] 23007,81
November 15 609,00 7 553,70 116,55 69,70 -392,16| 22 956,79
December 15 847,20 8245,48 88,80 370,83 -1092,01] 23460,30
Spolu: 91 617,70
ZAVER:
1. Pri kontrole platieb za obdobie september — decemb@012 v Zariadeniach pre seniorov

, Cergov* a , TOPA“ neboli zistené nedostatky. Uhrady su zrealizovaév sulade

s vypaétovym listom obyvatd’a a su zadtované do prijmov zariadeni.

Rozhodnutie o odkéazanosti na socialnu sluzbu vydetestom Bardejov vychadza zo
socialneho posudku a lekarskeho posudku ,posudebgitekara“.

V niektorych pripadoch Gdkony uvedené v socidlnomsugiu v oblasti sebaobsluhy
a starostlivosti 0 domacns nekoreSponduju  so stanovenym siup odk&zanosti
vypracovanym posudzujucim lekédrom, gamn pod’a ust. 8 49 ods. 2 posudzujuci lekar pri
vykonavani lekarskej posudkové&jpnosti spolupracuje so socialnym pracovnikom. &oyi
pracovnik vykonavajuci socialnu posudkovinnog’ v sulade sust. § 50 ods. 9 zakona
448/2008 Z. z. pritom musi akcept@varavo fyzickej osoby vyjadfisvoje potreby a navrhy
na rieSenie svojej nepriaznivej socialnej situacie.

Pri kontrole dokumentécie bolo zistené, Ze z 1kgmerolovanych obyvatev zariadenia
,Cergov* v 1 pripade uz malo déjk opatovnému postdeniu zdravotného stavu fyzickej
osoby v mesiaci jul 2012, v 1 pripade v mesiacitaaper 2012 av 1 pripade v mesiaci
december 2012.

V zariadeni ,TORA" z 15 prekontrolovanych obyvdiev uZz malo déjg k opatovnému
posudeniu zdravotného stavu fyzickej osoby v 1gutépv mesiaci maj 2012 a v 2 pripadoch
v mesiaci september 2012.

V Bardejove 14.3.2013

Mgr. Vladimir Harajda
hlavny kontrolthesta

Tento material obsahuje 9 stran



